CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

MINISTERUL EDUCATIEI

26. EDUCATIA ANTEPRESCOLARA - O PROVOCARE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

Educatia anteprescolara - o provocare

Public tinta vizat:

Cadre didactice din Invatamantul anteprescolar si prescolar

Justificare (necesitate, utilitate
- descrierea succinta):

Nevoie aparuta ca efect al Legii 17 din 2022, prin care institutiile de
educatie anteprescolare trec In subordinea Ministerului Educatiei;
Necesitatea unei formari a educatorilor - puericultori incadrati pe
posturile de la grupele copiilor cu varste mai mici de 3 ani;

Nevoia de formare privind cunoasterea si aplicarea curriculumului pentru
copiii cu varste de la 0 la 3 ani;
Strategiile Ministerului Educatiei
necesitate;

Solicitarie comunitatii de a cuprinde copiii sub 3 ani in crese si gradinite,
Lipsa unei formari initiale in ceea ce priveste specializarea de
puiericultor.

considera educatia timpurie o

Durata (numar total de ore de
formare):

30 ore (online - 50% sincron + 50% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

online

Curriculum-ul programului
(competente vizate, planificarea
modulelor tematice, calendarul,

programului)

Competente vizate:

e cunoasterea curriculumului pentru educatie timpurie cu aplicatii
pe segmentul 0 -3 ani;

e dezvoltarea abilitatilor de proiectare a activitatilor didactice din
cresa;

e formarea abilitatilor de aplicare si adaptarea a strategiilor de
educatie timpurie la copiii anteprescolari.

Module tematice:

e Modulul 1.Curriculum pentru eduatie timpurie. Proiectarea
curriculara a activitatii la varsta anteprescolara - 8 ore;

e Modulul 2.Dezvoltarea creierului la copilul cu varste intre 0 si 3
ani - 8 ore;

e Modulul 3.Mediul educational si social in institutiile de educatie
an eprescolara - 7 ore;

e Modulul 4.Relatia institutiei de educatie timpurie cu parintii si
comunitatea. Crearea unei comunitati de invatare - 5 ore;
Evaluare - 2 ore.

Calendarul programului : 4 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa curentd; Evaluare finala: portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati (nume si
prenume, specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind calitatea de
formator):

Prof. dr. Viorica Preda, inspector general, Ministerul Educatiei
Toma Georgeta, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
Teodor Ionut Minciund, inspector scolar pentru Educatie timpurie
Prof. Popa Claudia-Georgeta, profesor pentru invatamantul prescolar
Scoala Gimnaziala "Mihai Eminescu”, Pitesti, certificat de formator

Coordonatorul programului

Toma Georgeta profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
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3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti planificati 25 (cursanti) x 4 (grupe) = 100 cursanti/an scolar 2023 - 2024

Costul programului/al

activitatii 15000 lei
Cost estimat al unei ore de
formare pentru fiecare 5 lei
participant
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